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[bookmark: _Toc156565549]Общие положения
[bookmark: _Hlk156559699]Программа государственной итоговой аттестации (далее – программа ГИА) выпускников по профессии 23.01.09 Помощник машиниста (по видам подвижного состава железнодорожного транспорта) разработана в соответствии с Законом Российской Федерации от 29.12.2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», Приказом Минпросвещения России от 08.11.2021 № 800 «Об утверждении Порядка проведения государственной итоговой аттестации по образовательным программам среднего профессионального образования», ФГОС СПО по профессии 23.01.09 Помощник машиниста (по видам подвижного состава железнодорожного транспорта), и определяет совокупность требований к ее организации и проведению.
Цель государственной итоговой аттестации – установление соответствия результатов освоения обучающимися образовательной программы по профессии 23.01.09 Помощник машиниста (по видам подвижного состава железнодорожного транспорта) соответствующим требованиям ФГОС СПО с учетом требований регионального рынка труда, их готовность и способность решать профессиональные задачи. 
Задачи государственной итоговой аттестации:
– определение соответствия навыков, умений и знаний выпускников современным требованиям рынка труда, квалификационным требованиям ФГОС СПО и регионального рынка труда;
– определение степени сформированности профессиональных компетенций, личностных качеств, соответствующих ФГОС СПО и наиболее востребованных на рынке труда.
По результатам ГИА выпускнику по профессии 23.01.09 Помощник машиниста (по видам подвижного состава железнодорожного транспорта) присваивается квалификация: слесарь по ремонту подвижного состава и помощник машиниста.
Программа ГИА является частью основной ПОП-П по программе подготовки квалифицированных рабочих, служащих и определяет совокупность требований к ГИА, в том числе к содержанию, организации работы, оценочным материалам ГИА выпускников по данной профессии.
Выпускник, освоивший образовательную программу, должен быть готов к выполнению видов деятельности, предусмотренных образовательной программой (таблица 1), и демонстрировать результаты освоения образовательной программы (таблица 2).
Таблица 1 
Виды деятельности
	Код и наименование 
вида деятельности (ВД)
	Код и наименование 
профессионального модуля (ПМ), 
в рамках которого осваивается ВД

	1
	2

	В соответствии с ФГОС

	Техническое обслуживание и ремонт электровоза (по выбору)
	ПМ.01 Техническое обслуживание и ремонт электровоза (по выбору)

	Управление и техническая эксплуатация электровоза под руководством машиниста (по выбору)
	ПМ.02 Управление и техническая эксплуатация электровоза под руководством машиниста (по выбору)

	Техническое обслуживание и ремонт тепловоза (по выбору)
	ПМ.01 Техническое обслуживание и ремонт тепловоза (по выбору)

	Управление и техническая эксплуатация тепловоза под руководством машиниста (по выбору)
	ПМ.02 Управление и техническая эксплуатация тепловоза под руководством машиниста (по выбору)




Таблица 2 
Перечень результатов, демонстрируемых выпускником
Слесарь по ремонту подвижного состава и помощник машиниста электровоза
	Оцениваемые виды деятельности 
	Профессиональные компетенции

	Техническое обслуживание и ремонт электровоза (по выбору)

	ПК 1.1 Проверять взаимодействие узлов электровоза

	
	ПК 1.2 Производить монтаж, разборку, соединение и регулировку частей ремонтируемого объекта электровоза

	Управление и техническая эксплуатация электровоза под руководством машиниста (по выбору)
	ПК 2.1 Осуществлять приемку и подготовку электровоза к рейсу

	
	ПК 2.2 Обеспечивать управление электровозом

	
	ПК 2.3 Осуществлять контроль работы устройств, узлов и агрегатов электровоза



Слесарь по ремонту подвижного состава и помощник машиниста тепловоза
	Оцениваемые виды деятельности 
	Профессиональные компетенции

	Техническое обслуживание и ремонт тепловоза (по выбору)

	ПК 1.1 Проверять взаимодействие узлов тепловоза

	
	ПК 1.2 Производить монтаж, разборку, соединение и регулировку частей ремонтируемого объекта тепловоза

	Управление и техническая эксплуатация тепловоза под руководством машиниста (по выбору)
	ПК 2.1 Осуществлять приемку и подготовку тепловоза к рейсу

	
	ПК 2.2 Обеспечивать управление тепловозом

	
	ПК 2.3 Осуществлять контроль работы устройств, узлов и агрегатов тепловоза



Выпускники, освоившие программу по профессии 23.01.09 Помощник машиниста (по видам подвижного состава железнодорожного транспорта), сдают ГИА в форме государственного экзамена.

[bookmark: _Toc156565553]Требования к проведению государственного экзамена
Государственный экзамен может проводиться по отдельному профессиональному модулю (междисциплинарному курсу, дисциплине) или совокупности профессиональных модулей и направлен на определение уровня освоения выпускником материала, предусмотренного учебным планом, а также охватывает минимальное содержание данного профессионального модуля (междисциплинарного курса, дисциплины) или совокупности профессиональных модулей, установленное соответствующим ФГОС СПО.
Задания, выносимые на государственный экзамен, разрабатываются на основе требований к результатам освоения образовательных программ среднего профессионального образования, установленных ФГОС СПО, с учетом положений стандартов, а также квалификационных требований, заявленных организациями, работодателями, заинтересованными в подготовке кадров соответствующей квалификации.
Оценочные материалы включают комплекс требований для проведения государственного экзамена, перечень оборудования и оснащения, расходных материалов, средств обучения и воспитания, инструкции по технике безопасности.
Государственный экзамен может проводиться в два этапа: теоретический этап (оценка теоретических знаний) и решение практико-ориентированных профессиональных задач (оценка практического опыта и умений). 
Максимальное время, отводимое на выполнения заданий государственной итоговой аттестации – 36 ч.
Сроки проведения ГИА регламентируются образовательной организацией в календарном учебном графике на текущий учебный год.
ГИА проводится государственной экзаменационной комиссией (ГЭК), состав которой формируется из педагогических работников образовательной организации, лиц, приглашенных из сторонних организаций, в том числе педагогических работников, представителей организаций-партнеров, направление деятельности которых соответствует области профессиональной деятельности, к которой готовятся выпускники.

Критерии оценки уровня и качества подготовки обучающихся
Оценка результатов ГИА определяется в ходе заседания ГЭК оценками «отлично», «хорошо», «удовлетворительно», «неудовлетворительно».
Основные требования и показатели, по которым производится оценка государственного экзамена и уровня профессиональной подготовленности обучающегося: 
· оценка результатов государственного экзамена осуществляется по 5-балльной системе; 
· критерии оценки могут включать полноту и корректность ответов, логичность и последовательность изложения, а также умение применять знания на практике; 
· для практической части – оценка выполнения задания в соответствии с заданными параметрами, точность и качество выполнения, соблюдение техники безопасности. 

Подача и рассмотрение апелляционных заявлений по результатам государственных аттестационных испытаний
По результатам ГИА обучающийся имеет право на апелляцию. Обучающийся имеет право подать в апелляционную комиссию письменную апелляцию о нарушении, по его мнению, установленной процедуры проведения ГИА и (или) несогласии с результатами ГЭ. Апелляция подается лично обучающимся в апелляционную комиссию не позднее следующего рабочего дня после объявления результатов ГИА. Для рассмотрения апелляции секретарь ГЭК направляет в апелляционную комиссию протокол заседания ГЭК, заключение председателя ГЭК о соблюдении процедурных вопросов при проведении ГИА, а также письменные ответы обучающегося (для рассмотрения апелляции по проведению ГЭ) Апелляция не позднее 2 рабочих дней со дня ее подачи рассматривается на заседании апелляционной комиссии, на которое приглашаются председатель ГЭК и обучающийся, подавший апелляцию. Заседание апелляционной комиссии может проводиться в отсутствие обучающегося, подавшего апелляцию, в случае его неявки на заседание апелляционной комиссии. Решение апелляционной комиссии доводится до сведения обучающегося, подавшего апелляцию, в течение 3 рабочих дней со дня заседания апелляционной комиссии. Факт ознакомления обучающегося, подавшего апелляцию, с решением апелляционной комиссии удостоверяется подписью обучающегося. При рассмотрении апелляции о нарушении процедуры проведения ГИА апелляционная комиссия принимает одно из следующих решений:
· об отклонении апелляции, если изложенные в ней сведения о нарушениях процедуры проведения ГИА, обучающегося не подтвердились и (или) не повлияли на результат ГИА;
· об удовлетворении апелляции, если изложенные в ней сведения о допущенных нарушениях процедуры проведения ГИА, обучающегося подтвердились и повлияли на результат ГИА. 
В случае подачи в апелляционную комиссию обучающимся в установленные сроки апелляции результат проведения ГИА подлежит аннулированию, в связи с чем протокол о рассмотрении апелляции не позднее следующего рабочего дня передается в ГЭК для реализации решения апелляционной комиссии. Обучающемуся предоставляется возможность пройти ГИА в сроки, установленные Центром. 
При рассмотрении апелляции о несогласии с результатами ГЭ, апелляционная комиссия выносит одно из следующих решений:
· об отклонении апелляции и сохранении результата ГЭ;
· об удовлетворении апелляции и выставлении иного результата ГЭ.
Решение апелляционной комиссии не позднее следующего рабочего дня передается в ГЭК. Решение апелляционной комиссии является основанием для аннулирования ранее выставленного результата ГЭ и выставления нового. Решение апелляционной комиссии является окончательным и пересмотру не подлежит. Повторное проведение ГИА обучающегося, подавшего апелляцию, осуществляется в присутствии председателя или одного из членов апелляционной комиссии не позднее даты завершения обучения соответствии со стандартом. Апелляция на повторное проведение ГИА не принимается.


[bookmark: _Hlk158217002]
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Приложение 1 
Перечень практических заданий к государственному экзамену
Задание 1. Регламент взаимодействия работников, связанных с движением поездов, с работниками локомотивных бригад при возникновении аварийных и нестандартных ситуаций на путях общего пользования инфраструктуры ОАО «РЖД» 
1. Порядок действий при вынужденной остановке поезда. 
2. Порядок действий при выявлении признаков нарушения целостности тормозной магистрали в составе грузового поезда. 
3. Порядок действий при выявлении признаков нарушения целостности тормозной магистрали в составе пассажирского поезда. 
4. Порядок действий при обнаружении неисправности верхнего строения пути. 
5. Порядок действий при несанкционированной остановке поезда у светофора с запрещающим показанием. 
6. Порядок действий в случае неудовлетворительной работы автотормозов в поезде. 
7. Порядок действий при получении информации о следовании встречного поезда, потерявшего управление тормозами или при несанкционированном движении вагонов. 
8. Порядок действий при срабатывании устройств контроля схода подвижного состава. 
9. Порядок действий при повреждении планки нижнего габарита подвижного состава. 
10. Порядок действий при вынужденной остановке поезда на перегоне из-за неисправности локомотива. 
11. Порядок действий при перезарядке тормозной магистрали в составе пассажирского поезда. 
12. Порядок действий при перезарядке тормозной магистрали в составе грузового поезда. 
13. Порядок действий при возникновении пожара в поезде. 
14. Порядок действий при обнаружении в пути следования неисправностей колесных пар подвижного состава. 
15. Порядок действий при неисправности локомотивных устройств безопасности. 
16. Порядок действий в случае получения сообщения о минировании поезда или совершения террористического акта в поезде. 
17. Порядок действий в случае потери машинистом способности управлять локомотивом. 
18. Порядок действий при наезде на человека, механизмы, посторонний предмет или столкновении с автотранспортным средством. 
19. Порядок действий в случае обнаружения проезда людей на внешних частях МВПС. 
20. Порядок действий по предупреждению образования ползунов колесных пар в пассажирских поездах после применения экстренного торможения. 
Задание 2. Конструкция, техническое обслуживание и ремонт подвижного состава 
Выполнить работы по техническому обслуживанию и ремонту основных узлов тягового подвижного состава. 
Техническое обслуживание колесной пары локомотива. 
Техническое обслуживание крана машиниста усл. № 395.
Техническое обслуживание крана вспомогательного тормоза локомотива усл № 215. 
Техническое обслуживание щелочной аккумуляторной батареи. 
Техническое обслуживание кислотной аккумуляторной батареи. 
Техническое обслуживание электромагнитного контактора. 
Техническое обслуживание электропневматического контактора.
Техническое обслуживание автосцепного устройства. 
Техническое обслуживание тормозного компрессора 
Техническое обслуживание буксового узла 

В экзаменационном билете государственного экзамена будет представлена одна нестандартная ситуация из перечня задания 1 и одно практическое задание из перечня 2.
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Критерии оценивания государственного экзамена

Критерии оценки Задания 1. Регламент взаимодействия работников, связанных с движением поездов, с работниками локомотивных бригад при возникновении аварийных и нестандартных ситуаций на путях общего пользования инфраструктуры ОАО «РЖД»
	Номер и содержание задания
	Показатели оценки результата
	Количество баллов

	1. Выполнить регламент (согласно нестандартной ситуации, представленной в билете)
	- выполнение подготовки систем подвижного состава к работе;
	0-2

	
	- выполнение проверки работоспособности систем подвижного состава;
	0-2

	
	- управление системами подвижного состава;
	0-3

	
	- принятие решения о скоростном режиме и других условиях следования подвижного состава;
	0-2

	
	- точность и своевременность выполнения требований сигналов;
	0-2

	
	- правильная и своевременная подача сигналов для других работников;
	0-2

	
	- выполнение регламента переговоров локомотивной бригадой между собой и с другими работниками железнодорожного транспорта;
	0-2

	
	- демонстрация правильного порядка действий в аварийных и нестандартных ситуациях, в том, числе с опасными грузами
	0-10


Критерии оценки Задания 2. Конструкция, техническое обслуживание и ремонт подвижного состава
	Номер и содержание задания
	Показатели оценки результата
	Количество баллов

	1. Выполнить работы по техническому обслуживанию и ремонту основных узлов (согласно заданию экзаменационного билета) тягового подвижного состава.
	- демонстрация знаний конструкции деталей, узлов, агрегатов и систем подвижного состава;
	0-5

	
	- выполнение технического обслуживания узлов, агрегатов и систем подвижного состава;
	0-5

	
	- выполнение ремонта деталей и узлов подвижного состава; изложение требований типовых технологических процессов при ремонте деталей, узлов, агрегатов и систем подвижного состава; 
	0-5

	
	- полнота и точность выполнения норм и правил охраны труда; 
	0-2

	
	- демонстрация знаний технологических процессов ремонта деталей, узлов, агрегатов и систем подвижного состава; 
	0-4

	
	- изложение требований типовых технологических процессов при ремонте деталей, узлов, агрегатов и систем подвижного состава
	0-4



	Отметка (оценка)
	Показатели оценки результата в %
	Показатели оценки результата в баллах

	5 (отлично) 
	86-100
	43-50 баллов

	4 (хорошо) 
	76-85 
	38-42 баллов

	3 (удовлетворительно) 
	61-75 
	31-37 баллов

	2 (неудовлетворительно) 
	0-60 
	менее 30 баллов



